BP Z BedrijfstakPensioenfonds
voor de Zuivel

Module Tijdelijk-
partnerpensioen

*Deze module is voor de werkgevers die aangesloten zijn bij het Bedrijfstakpensioenfonds voor de Zuivel.

Het Tijdelijk partnerpensioen bij BPZ is een tijdelijke uitkering aan de partner bij overlijden van uw werknemer véoér de
pensioendatum. De uitkering is op risicobasis verzekerd en stopt als de AOW van de partner ingaat of eerder overlijdt.

Wat is ANW?

ANW staat voor Algemene nabestaandenwet. Dit is het partnerpensioen van de overheid. Het is bedoeld voor de partner
als uw werknemer overlijdt. Dit zijn de voorwaarden:

e De partner krijgt nog geen AOW van de overheid; én
e  De partner zorgt voor 1 of meer kinderen die jonger zijn dan 18 jaar; of
e De partner is voor meer dan 45% arbeidsongeschikt.

Daarnaast wordt een inkomenstoets gedaan. Bij een te hoog inkomen heeft de partner geen recht op ANW van de
overheid.

Waarom een tijdelijk/'partnerpensioen via BPZ?

Nog maar weinig mensen krijgen een ANW-uitkering van de overheid. Daarom kunt u bij BPZ een tijdelijk partnerpensioen
verzekeren voor de partner van uw werknemer. Dit tijdelijk partnerpensioen komt bovenop het reguliere partnerpensioen
bij BPZ. De inkomenstoets is niet van toepassing op dit tijdelijk partnerpensioen van BPZ.

Hoogte tijdelijk partnerpensioen
Dit is € 21.298,80 bruto per jaar (2026).

Uw premie stellen we jaarlijks vast

BPZ stelt jaarlijks de premie voor het tijdelijk partnerpensioen vast. Dit bedrag kan dus veranderen. U ontvangt dan medio
maart een voorschotfactuur en in februari van het volgende jaar een eindafrekening.

Uw deelname aan de regeling verlengen wij automatisch

Per 1 januari van ieder kalenderjaar verlengen wij automatisch uw keuze voor deelname aan Tijdelijk partnerpensioen.

Deelnemen?

Wilt u uw pensioenregeling uitbreiden met de dienst Tijdelijk partnerpensioen? Dit geeft u gemakkelijk eenmalig door via
werkgeverszuivel@appelpensioen.nl. In de manier van aanleveren wijzigt verder niets.

Stuur vragen per email naar werkgeverszuivel@appelpensioen.nl. Of bel op werkdagen tussen 08.30 en 17.15 uur naar
088 119 80 11. Wij maken graag een offerte voor u.
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